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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 23.01.2015 № 108п

О внесении изменений в постановление администрации 
городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1482п 
«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выбор земельного участка  и принятие решения о 
предварительном согласовании места размещения объекта»

         В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010 № 210 - ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

         постановляет:

         1. Внести в приложение № 1 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1482п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги      «Выбор земельного участка и принятие решения о предварительном согласовании места размещения объекта» следующие изменения:
          - слова «отдел земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» в соответствующем падеже;  
          - слова «начальник отдела земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «председатель комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»; 
          - слова «Отдел» заменить словами «Комитет»;
          - слова «Положение об отделе земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное распоряжением администрации городского округа Кинешма от 31.03.2011 № 154-р» заменить словами «Положение о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.11.2013 № 2707п «Об утверждении Положения о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма».
        2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
       3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма Вяльцеву С.В.

Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 23.01.2015 № 109п

О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1479п «Об утверждении административного регламента  предоставления муниципальной услуги «Утверждение и выдача заявителю схемы расположения земельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории для целей не связанных со строительством»

         В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010 № 210 - ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

         постановляет:

         1. Внести в приложение № 1 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1479п «Об утверждении  административного регламента  предоставления  муниципальной услуги ««Утверждение и выдача заявителю схемы расположения земельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории для целей не связанных со строительством» следующие изменения:
          - слова «отдел земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» в соответствующем падеже;  
          - слова «начальник отдела земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «председатель комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»;
          - слова «Отдел» заменить словами «Комитет»;
          - слова «Положение об отделе земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное распоряжением администрации городского округа Кинешма от 31.03.2011 № 154-р» заменить словами «Положение о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.11.2013 № 2707п «Об утверждении Положения о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма».
        2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
       3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма Вяльцеву С.В.


Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин





ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 23.01.2015 № 110п

О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1480п «Об утверждении административного регламента  предоставления муниципальной услуги «Утверждение схемы расположения земельного участка на кадастровом плане территорий»  

         В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010 № 210 - ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

         постановляет:

         1. Внести в приложение № 1 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1480п «Об утверждении  административного регламента  предоставления  муниципальной услуги «Утверждение схемы расположения земельного участка на кадастровом плане территорий» следующие изменения:
          - слова «отдел земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» в соответствующем падеже;
          - слова «начальник отдела земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «председатель комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»;
          - слова «Отдел» заменить словами «Комитет»;
          - слова «Положение об отделе земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное распоряжением администрации городского округа Кинешма от 31.03.2011 № 154-р» заменить словами «Положение о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.11.2013 № 2707п «Об утверждении Положения о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма». 
        2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
       3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма Вяльцеву С.В.




Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин




ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 23.01.2015 № 111п

  О внесении изменений в постановление администрации 
городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1478п 
«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление в собственность, 
постоянное (бессрочное) пользование, в безвозмездное срочное пользование и в аренду земельных участков юридическим и физическим лицам в порядке статьи 36 Земельного кодекса Российской Федерации»  

         В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010 № 210 - ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

         постановляет:

         1. Внести в приложение № 1 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1478п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление в собственность, постоянное (бессрочное) пользование, в безвозмездное срочное пользование и в аренду земельных участков юридическим и физическим лицам в порядке статьи 36 Земельного кодекса Российской Федерации» следующие изменения:
          - слова «отдел земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» в соответствующем падеже;
          - слова «начальник отдела земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «председатель комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»;
          - слова «Отдел» заменить словами «Комитет»;
          - слова «Положение об отделе земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное распоряжением администрации городского округа Кинешма от 31.03.2011 № 154-р» заменить словами «Положение о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.11.2013 № 2707п «Об утверждении Положения о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма».
        2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
       3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма Вяльцеву С.В.


Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 26.01.2015 № 121п

О внесении изменений в постановление администрации 
городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1481п
 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прекращение права постоянного (бессрочного) пользования и пожизненного наследуемого владения земельным участком по заявлению правообладателя»

         В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010 № 210 - ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

         постановляет:

        1. Внести в приложение № 1 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1481п «Об утверждении административного регламента предоставления  муниципальной услуги «Прекращение права постоянного (бессрочного) пользования и пожизненного наследуемого владения земельным участком по заявлению правообладателя» следующие изменения:
         - слова «отдел земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» в соответствующем падеже;
        - слова «начальник отдела земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «председатель комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»;
        - слова «Отдел» заменить словами «Комитет»;
          - слова «Положение об отделе земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное распоряжением администрации городского округа Кинешма от 31.03.2011 № 154-р» заменить словами «Положение о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма, утвержденное постановлением администрации городского округа Кинешма от 29.11.2013 № 2707п «Об утверждении Положения о комитете имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма».
        2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
        3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма Вяльцеву С.В.


Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин




ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 28.01.2015 № 129п

О внесении изменений в постановление администрации 
городского округа Кинешма от 11.11.2014 № 2765п 
«Об организации уборки улиц и площадей в 2014-2015 гг.»

В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», Правилами благоустройства территории  городского округа Кинешма, утвержденными решением Кинешемской городской Думы №68/674 от 25.06.2014 года, в целях организации своевременной уборки улиц, площадей, обеспечения бесперебойного и безопасного движения пассажирского грузового автотранспорта, администрация городского округа Кинешма,
постановляет:
        1.     Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 11.11.2014 № 2765п «Об организации уборки улиц и площадей в 2014-2015 гг.» следующие изменения:
        1.1. Приложение №5 Перечень тротуаров, скверов, подлежащих уборке Муниципальным учреждением Управление городского хозяйства г. Кинешмы (ручная уборка) изложить согласно Приложению 1.
         2.  Настоящее постановление опубликовать в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
         3.      Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования. 
         4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.Г.Волкова.




Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин



















Приложение 1
к Постановлению 
администрации городского округа Кинешма 
№129п от 28.01.2015 г.

ПЕРЕЧЕНЬ
тротуаров, скверов, подлежащих уборке силами
Муниципального учреждения Управление городского хозяйства г. Кинешмы
(ручная уборка)
	№ 
п.п.
	Наименование  улиц
	  Площадь
летняя (кв.м.)
	Площадь зимняя ( кв.м.)
	Примечание

	1.
	Пл. Революции                          ( 1 остановка)
	1101,45
	1101,45
	

	2.
	Сквер пл. Революции с фонтаном                                  (на пересечении ул. им. М. Горького и ул.Ивановская)
	3831,2
	1112,0
	

	3.
	Сквер на пл. Революции         (у Крестовоздвиженской часовни)
	1316,0
	-
	

	4.
	Сквер «Молодежный» (около Красных рядов, напротив «Речного вокзала»)
	2863,0
	550,0
	

	5.
	Сквер по ул. им.Фрунзе
	1536,0
	636,0
	

	6.
	Сквер им. Невельского 
( на пересечении ул.Кривоногова и ул. им. Пирогова)
	4242,9
	1016,0
	

	7.
	Сквер им. Василевского         (от ул. им. Островского д.2)
	3404,2
	1032,8
	

	8.
	Сквер у Главпочтамта              (ул. им.Ленина, д.34)
	1692,0
	680,0
	

	9.
	Сквер  у памятника 
им. Островского (ул.Советская, д.12)
	2405,0
	-
	

	10.
	1/Сквер по ул. им. Островского д.8 (аптека)
 2/ лестница
	1548,5

	373,2

59,28
	

	11.
	Ост. «Почта»   из центра
(ул. им. Ленина, д.34 )
	472,5

	472,5
	

	12.
	1/Тротуар по ул. им. Фрунзе
2/ лестница
	4826,0
	2274,1
51,9
	

	13.
	Тротуар по ул. Советская, д.8а
(от торца м. «Мир техники» до ул. им. Крупская)
	
657,2

	
657,2

	

	14.
	Волжский бульвар
	21253,0
	8023,9
	

	15.
	Вход в парк КиО

	5336,7
	1186,8
	

	16.
	Городской пляж

	8400,0
	-
	

	17.
	Кузнецкий мост
	988,3
	827,4
	

	18.
	Никольский мост
	1988,0
	1988,0
	

	19.
	Тротуар по ул. Аристарха Макарова /от  ост. М-н № 25 -в центр до ост. Томна – в центр/
	8011,3
	2497,9
	

	20.
	Асфальтированная площадка на пересечении ул. Советская и ул.им.Фрунзе
	1072,9
	-
	

	
	Итого:
	76 946,15
	24 540,43
	



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 28.01.2015 № 131п

Об утверждении Положения  об Общественном Совете 
по проведению независимой оценки качества деятельности  муниципальных учреждений образования городского округа Кинешма,
 состава Общественного совета 

С целью реализации  Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,  постановления Правительства Российской Федерации от 30.03.2013 № 286 «О формировании системы независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги», распоряжения Правительства Ивановской области от 17.12.2013 № 303-рп   «О ходе реализации на территории Ивановской области Указов президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596-606»,  руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма
постановляет:
	 1.Утвердить Положение  об Общественном Совете по проведению независимой оценки качества деятельности  муниципальных учреждений образования городского округа Кинешма  (приложение 1).
	2. Утвердить Состав Общественного совета по проведению независимой оценки качества деятельности  муниципальных учреждений образования городского округа Кинешма (приложение 2).
3.  Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
	4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  начальника управления образования администрации городского округа Кинешма Сажину М.В.







Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин














Приложение 1
к  постановлению администрации
городского округа Кинешма
от 28.01.2015 № 131п

Положение об Общественном Совете 
по проведению независимой оценки качества деятельности  муниципальных учреждений образования городского округа Кинешма 
 
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет основные задачи, права, порядок формирования и порядок деятельности Общественного Совета по проведению независимой оценки качества деятельности  муниципальных учреждений образования  (далее - Общественный Совет).
1.2. Общественный Совет является постоянно действующим совещательным органом на общественных началах, создаваемым  при управлении образования администрации городского округа Кинешма   (далее – управление образования). 
1.3. Общественный Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, актами правительства Российской Федерации, актами Губернатора Ивановской области,  правительства Ивановской области, ведомственными нормативными правовыми актами, настоящим Положением, а также решениями самого совета и документами, им утвержденными.
1.4. Деятельность Общественного совета строится на добровольной основе, принципах законности, уважении прав и свобод человека, а также коллегиальности, открытости и гласности.
1.5. Решения, принимаемые Общественным советом в соответствии с его компетенцией, носят рекомендательный характер.
1.6. Общественный совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами местного самоуправления, управлением образования и учреждениями образования.
1.7. Организационно-техническое сопровождение деятельности Общественного совета обеспечивает управление образования.

II. Цель и задачи общественного Совета

2.1.  Целью деятельности Общественного совета является проведение независимой оценки  качества  деятельности  муниципальных учреждений образования городского округа Кинешма (далее - учреждения образования).
2.2. Основными задачами Общественного Совета являются:
2.2.1. Организация и реализация мероприятий по независимой оценке качества работы  учреждений образования с целью повышения эффективности их деятельности.
2.2.2. Выработка предложений и рекомендаций по улучшению качества услуг учреждений образования, организации доступа к информации, необходимой для лиц, обратившихся за предоставлением услуг.

III. Функции и полномочия Общественного совета

3.1. Общественный совет для осуществления поставленных целей и задач:
3.1.1. Формирует с учетом уровня оценки и специфики деятельности учреждений образования перечень учреждений для проведения оценки качества их деятельности,  в том числе на основе  изучения результатов общественного мнения.
3.1.2. Устанавливает периодичность и способы выявления общественного мнения о качестве оцениваемых учреждений образования.
3.1.3. Организует работу по выявлению  общественного мнения о качестве деятельности  оцениваемых учреждений образования, в том числе с помощью анкетирования учреждений.
3.1.4. Определяет критерии эффективности и качества работы оцениваемых муниципальных образовательных учреждений, характеризующие:
- открытость, доступность, актуальность, достоверность информации об учреждениях образования и порядок предоставления услуг в   учреждении образования, в том числе в электронной форме;
- комфортность условий, в которых находятся учащиеся при оказании им образовательной услуги;
- доступность получения услуг в учреждении образования, в том числе для  детей с ограниченными возможностями здоровья;
- доброжелательность, вежливость, компетентность работников учреждений образования;
- удовлетворенность качеством  предоставляемых услуг учреждениями образования.
3.1.5. Устанавливает порядок оценки качества работы учреждений образования на основании критериев эффективности их работы,  согласованных на Общественном совете и утвержденных Учредителем.
3.1.6. Обобщает и анализирует результаты общественного мнения о качестве работы учреждений образования, рейтинги деятельности учреждений, сформированные общественными организациями, профессиональными сообществами, средствами массовой информации и иными экспертами.
3.1.7. Формирует не реже одного раза в год результаты оценки качества работы учреждений образования и рейтинги деятельности оцениваемых учреждений.
3.1.8. Принимает в пределах своей компетенции решения об оценке качества деятельности  учреждений образования, а также формирует предложения по оценке услуг, оказываемых учреждениями образования.
3.2. К компетенции Общественного совета относится:
3.2.1. Осуществление запросов в целях получения информации от учреждений образования. 
Запросы Общественного совета должны соответствовать целям и задачам его деятельности.
3.2.2. Проведение мероприятия независимой оценки качества деятельности учреждений образования в рамках своих полномочий, в соответствии с Положением о независимой оценке качества деятельности учреждений образования.
3.2.3. Направление членов Общественного совета для участия в заседаниях и совещаниях, на которых рассматриваются вопросы повышения эффективности деятельности учреждений образования.
3.2.4. Приглашение начальника управления образования администрации городского округа Кинешма, а также руководителей учреждений образования на заседания Общественного совета.
3.2.5. Направление в управление образования администрации городского округа Кинешма:
- информации о результатах оценки качества деятельности  муниципальных образовательных учреждений, рейтингах их деятельности;
- предложений об улучшении качества работы муниципальных образовательных учреждений.

IV. Порядок формирования Общественного Совета

4.1. Общественный Совет формируется на основе добровольного участия граждан в его деятельности.
4.2. Персональный состав Общественного Совета формируется управлением образования из  числа представителей общественных организаций, профессиональных сообществ, средств массовой информации, профессиональных ассоциаций, видных общественных деятелей образования, деятелей науки и иных экспертов и   составляет не менее 5 (пяти)  человек.
 При формировании персонального состава Общественного Совета обеспечивается  отсутствие конфликтов интересов.
4.3. В состав Общественного совета входят председатель, заместитель председателя, члены Общественного совета и секретарь.
4.4. Состав Общественного Совета, Положение об Общественном совете и изменения вносимые в них утверждаются постановлением администрации городского округа Кинешма по согласованию с кандидатами, не являющимися работниками образовательных организаций городского округа Кинешма.
4.5. Секретарь Общественного совета назначается начальником управления образования  из числа специалистов управления образования и не является членом Общественного совета.
4.6. Кандидатуры председателя и его заместителя может предложить любой член Общественного совета, глава администрации городского округа Кинешма, начальник управления образования.
4.7. Член  Общественного совета выходит из состава Общественного совета на основании письменного заявления.
4.8. По решению Общественного совета производится исключение из состава Общественного совета.
4.9. Члены Общественного Совета исполняют свои обязанности на общественных началах и на безвозмездной основе.
4.10. Первое заседание Общественного совета проведится не позднее чем через тридцать дней от даты формирования состава Общественного совета.
4.11. Полномочия члена Общественного совета прекращаются в случаях:
- подачи им заявления о выходе из состава Общественного совета;
- неявки на три и более заседания Общественного совета;
- назначения его на государственную должность Российской Федерации, должность федеральной государственной службы, государственную должность субъекта Российской федерации, должности муниципальной службы, избрания на выборную должность в органах местного самоуправления;
- выезда за пределы городского округа Кинешма на постоянное место жительства;
- вступления в законную силу вынесенного в отношении его обвинительного приговора суда;
- признания его недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим на основании решения суда, вступившего в законную силу.

V. Порядок деятельности общественного совета
	5.1.  Общественный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом основных мероприятий на очередной год, согласованным с начальником управления образования  и утвержденным председателем Общественного совета.
	5.2. Основной формой деятельности Общественного совета являются заседания, которые проводятся не реже одного раза в полугодие.  Заседания считаются правомочными при присутствии не менее половины его членов.
	5.3. Внеплановые заседания при необходимости проводятся по инициативе начальника управления образования, председателя Общественного совета или любого члена при согласии не менее половины состава Общественного совета.
	5.4. Начальник управления образования или его представитель присутствуеют на заседаниях Общественного совета, принимают участие в обсуждении вопросов повестки дня, без права голоса при принятии решения.
	5.5. За 10 дней до начала заседания Общественного совета ответственные за рассмотрение вопросов члены Общественного совета предоставляют секретарю Общественного совета информационные и иные материалы. Секретарь Общественного совета за 5 дней до начала заседания предоставляет указанные материалы председателю Общественного совета, начальнику управления образования  и членам Общественного совета.
	5.6. Общественный совет по рассмотренным вопросам принимает решения простым большинством голосов членов Общественного совета, как присутствующих на заседаниях, так и отсутствующих, выразивших свое мнение в письменной форме и представивших его на заседание.
	5.7. Копии протоколов заседаний (выписки из протоколов заседаний) направляются секретарем Общественного совета начальнику управления образования, членам Общественного совета, ответственным за выполнение решений, а также по поручению председателя Общественного совета иным лицам и учреждениям в течение 5 рабочих дней со дня заседания.
	Протоколы Общественного совета хранятся 5 лет.
5.8.  Председатель Общественного Совета:
- определяет приоритетные направления деятельности Общественного совета с учетом предложений начальника управления образования;
- вносит предложения начальнику управления образования по уточнению, дополнению и обновлению состава Общественного совета;
- утверждает план работы, повестку заседания и список лиц, приглашенных на заседание Общественного Совета;
- организует работу Общественного Совета и председательствует на его заседаниях;
- подписывает протоколы заседаний и другие документы, исходящие от Общественного Совета;
- взаимодействует с начальником управления образования по вопросам реализации решений Общественного Совета;
- вносит предложения по вопросу внесения изменений в настоящее Положение;
- утверждает повестку заседания Общественного совета;
-  проводит заседания Общественного совета;
- распределяет обязанности и поручения между членами Общественного совета;
- принимает решение, в случае необходимости, о проведении внепланового заседания Общественного совета.
5.9. Заместитель Председателя Общественного совета:
- участвует в подготовке планов работы Общественного совета, формировании состава экспертов и иных лиц, приглашаемых на заседание Общественного совета;
- организует работу по независимой оценке деятельности учреждений образования;
- осуществляет подготовку проведения заседаний Общественного совета;
- готовит и согласовывает с Председателем Общественного совета проекты документов и иных материалов для обсуждения  на заседаниях Общественного совета;
-  обеспечивает коллективное обсуждение вопросов, внесенных на рассмотрение Общественного совета;
- осуществляет полномочия Председателя Общественного совета в случае его отсутствия (отпуск, болезнь и т.п.).
5.10. Члены Общественного Совета имеют право:
- участвовать в мероприятиях, проводимых Общественным советом, подготовке материалов по рассматриваемым вопросам;
- предлагать перечень учреждений, показатели и критерии для проведения независимой оценки качества деятельности учреждений образования;
- вносить предложения, замечания и поправки к проектам планов работы Общественного совета, по повестке дня и порядку ведения его заседаний;
- предлагать кандидатуры лиц для участия в заседаниях Общественного Совета;
- участвовать в подготовке материалов к заседаниям Общественного Совета;
- участвовать в работе заседаний Общественного совета;
- выступать с докладами на заседаниях Общественного совета;
- участвовать в обсуждении вопросов, включенных в повестку заседания Общественного совета, вносить по ним предложения;
- высказывать особое мнение по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общественного Совета;
- знакомиться  с документами и материалами по вопросам, вынесенным на обсуждение Общественного совета, на стадии их подготовки, вносить свои предложения по существу обсуждаемых вопросов, замечания и предложения по проектам принимаемых решений и протоколам заседаний Общественного совета;
- инициировать проведение внепланового заседания Общественного совета.
5.11. Члены Общественного совета обязаны лично участвовать в заседаниях Общественного совета и не вправе делегировать свои полномочия лицам, не являющимися членами Общественного совета.
5.12. Члены Общественного совета, не согласные с принятыми на заседании решениями, излагают свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания.
5.13. Секретарь Общественного Совета:
- ведет протокол заседания Общественного Совета;
- уведомляет членов Общественного Совета о дате и времени предстоящего заседания;
- готовит проекты решений Общественного Совета и иных документов, исходящих от Общественного Совета;
- взаимодействует со специалистами управления образования администрации городского округа Кинешма по вопросам организационно-технического и информационного сопровождения деятельности Общественного Совета;
- хранит документацию Общественного совета и готовит в установленном порядке документы для архивного хранения и уничтожения;
- в случае проведения заседания Общественного совета путем опроса его членов обеспечивает направление всем членам Общественного совета необходимых материалов и сбор их мнений по результатам рассмотрения материалов;
- передает дела Общественного совета вновь назначенному секретарю в течение 15 дней на основании акта передачи.
5.14. В документацию общественного совета входят:
- ежегодные планы мероприятий Общественного совета;
- протоколы заседаний Общественного совета;
- материалы обсуждаемых вопросов (доклады, выступления, информационные аналитические справки, заявления и другие документы, касающиеся деятельности Общественного совета).

VI. Заключительные положения

6.1. Информация о деятельности и решениях Общественного совета, заключения экспертных групп о результатах оценки качества работы учреждений образования, рейтинги деятельности учреждений образования, размещаются управлением образования на официальных сайтах Учредителя и  управления образования  администрации городского округа Кинешмы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет  не позднее чем через 10 дней после принятия решений, заключений,  сформированных рейтингов.












Приложение 2
к постановлению администрации
городского округа Кинешма
от 28.01.2015 № 131п                             
                                                            
                                   
Состав  Общественного  совета   по   проведению   независимой   оценки качества  деятельности муниципальных учреждений образования  администрации городского округа Кинешма


	1.Председатель комиссии:
- Жовкина Татьяна Александровна – ветеран педагогического труда. 
	2.Члены комиссии:
- Любимова Татьяна Ивановна – ветеран педагогического труда, Отличник народного просвещения;
- Демченко Светлана Аркадьевна – методист МУ ИМЦ, Почетный работник общего образования Российской Федерации;
- Бабошина Наталья Васильевна – председатель Управляющего Совета МОУ СОШ № 8, директор ООО «Альянс-Оптима»;
- Трубникова Анжелика Рудольфовна – председатель родительского комитета МДОУ детского сада № 50, организатор по работе с детьми и молодежью культурно-развлекательного центра «Контакт»;
- Осипов Алексей Викторович – председатель Кинешемской городской организации профсоюза работников народного образования и науки Ивановской области;
- Раева Татьяна Евгеньевна – старший корреспондент БУ «Редакция газеты «Приволжская правда».



                          























ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 28.01.2015 № 132п

Об утверждении Положений о порядке аттестации
 руководителей муниципальных   образовательных 
организаций, подведомственных  управлению образования
 администрации городского округа Кинешма. 
О работе  аттестационной комиссии по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма. 
Об утверждении  состава аттестационной комиссии.

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012  № 273-ФЗ, приказом Департамента образования Ивановской области от  22.08.2013  № 1110-о, руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма
постановляет:
	1. Утвердить Положение о порядке аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных  управлению образования администрации городского округа Кинешма (приложение  1).
	2. Утвердить Положение о работе аттестационной комиссии по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма (приложение 2).
	3. Утвердить состав аттестационной комиссии по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма (приложение 3).
	
	4. Настоящее постановление вступает в силу после  опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
	5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма И.Ю. Клюхину.



Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма	
А.И. Крупин













Приложение 1 
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
от 28.01.2015 № 132п


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке аттестации руководителей 
муниципальных  образовательных организаций, подведомственных управлению  образования администрации городского округа Кинешма  

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует порядок аттестации руководителей муниципальных  образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма (далее – управление образования), реализующих основные образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного  образования.
1.2. Целью аттестации является установление соответствия уровня квалификации (соответствия занимаемой должности) руководителей образовательных организаций требованиям, предъявляемым к их должностным обязанностям в соответствии с квалификационными характеристиками, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010  № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», на основе оценки их профессиональной деятельности (аттестация с целью соответствия занимаемой должности). 
1.3 Установление порядка и условий проведения аттестации руководителей образовательных организаций относится к компетенции управления образования.
1.4. Основными задачами аттестации являются: 
- стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации аттестуемых, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных технологий управления;
- повышение эффективности и качества труда; 
- учет требований федеральных государственных образовательных стандартов к кадровым условиям реализации образовательных программ при формировании кадрового состава образовательных организаций; 
- учет требований федерального законодательства, квалификационных характеристик по должностям в процессе профессионализации руководителя образовательной организации;
- определение необходимости повышения квалификации и (или) профессиональной переподготовки).
1.5. Основными принципами аттестации являются коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к руководящим работникам, недопустимость дискриминации при проведении аттестации.
1.6. Критериями оценки профессиональной деятельности руководителей образовательных организаций являются соответствие фактически выполняемых обязанностей требованиям квалификационной характеристики: нормативно-правовая компетентность, основы общетеоретических дисциплин, коммуникативная компетентность,  ИКТ – компетентность, стабильные показатели деятельности образовательной организации, обеспечение соблюдения требований, предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам.



II. Формирование аттестационной комиссии,
её состав и порядок работы

2.1. Аттестация руководителей образовательных организаций проводится аттестационной комиссией по аттестации руководителей  образовательных организаций, подведомственных управлению  образования, формируемой постановлением администрации городского округа Кинешма (далее – аттестационная комиссия). Управление образования несет ответственность за соблюдением аттестационной комиссией этических норм, требований, установленных законодательством и квалификационными характеристиками по должностям руководителей, при принятии решения по каждому аттестуемому работнику.
2.2. Аттестационная комиссия в составе председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии формируется из числа представителей управления  образования, профессиональных союзов, представителей МУ «Информационно – методический центр», руководителей образовательных организаций.  
В состав аттестационной комиссии в обязательном порядке включается представитель выборного органа профсоюзной организации работников народного образования и науки Ивановской области.
График работы аттестационной комиссии утверждается приказом начальника управления образования на календарный год.
2.3.  Заседания аттестационной комиссии проводятся по мере поступления в комиссию представлений на аттестуемых, но не чаще, чем один раз в месяц.
2.4. Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения. 
2.5. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей ее членов. 
2.6. Аттестуемый имеет право обратиться в аттестационную комиссию с заявлением о переносе сроков проведения аттестации при наличии уважительных причин, подтвержденных документально.

III. Порядок аттестации руководителей образовательных организаций с целью подтверждения соответствия занимаемой должности

3.1. Аттестация с целью подтверждения соответствия занимаемой должности руководителя образовательной организации проводится один раз в 5 лет, а  при назначении на руководящую должность в течение 12 месяцев после начала работы в должности руководителя образовательной организации.
3.2. Аттестации не подлежат:
- беременные женщины; 
- женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам; 
- руководящие  работники, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 
Аттестация указанных работников возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков.
3.3. Аттестация  руководителей  образовательных  организаций осуществляется в течение всего календарного года. Сроки проведения аттестации для каждого аттестуемого устанавливаются аттестационной комиссией индивидуально в соответствии с графиком.
3.4. Аттестуемый для прохождения аттестации предоставляет в аттестационную комиссию следующие документы:
- представление за подписью начальника управления образования;
-копию документов о прохождении руководителем курсов повышения квалификации (при наличии);
- копию документов о наградах, ученой степени (при наличии);
- согласие на обработку персональных данных.
3.5. Предоставление недостоверных сведений в документах, поданных на аттестацию, дает основание снять аттестуемого с аттестации.
3.6. Основанием для проведения аттестации является представление на аттестуемого за подписью начальника управления образования (далее — представление) (приложение 1к Положению). 
Представление должно содержать мотивированную всестороннюю и объективную оценку профессиональных, деловых качеств аттестуемого, результатов его профессиональной деятельности на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности, информацию о прохождении повышения квалификации, переподготовки.
3.7. С представлением аттестуемый знакомится начальником управления образования под роспись не позднее, чем за месяц до дня проведения аттестации. После ознакомления с представлением руководитель  образовательной организации по своему желанию представляет в аттестационную комиссию собственные сведения, характеризующие его трудовую деятельность за период с даты предыдущей аттестации (при первичной аттестации - с даты поступления на работу), а также заявление с соответствующим обоснованием в случае несогласия с представлением начальника управления образования. 
3.8. Дата, время, место  проведения аттестационных процедур для каждого аттестуемого устанавливаются аттестационной комиссией индивидуально, о чем аттестуемый извещается не позднее, чем за две недели до начала аттестации. 
Аттестуемый, который по состоянию здоровья или другой причине не может принять участие в аттестационных процедурах в назначенный ему срок, письменно или по телефону (с обязательным последующим письменным заявлением) информирует аттестационную комиссию до начала процедуры о невозможности участия в процедуре. В этом случае аттестационные процедуры переносятся на более поздний срок.
3.9. Продолжительность аттестации для каждого аттестуемого с начала её проведения и до принятия решения аттестационной комиссией не должна превышать двух месяцев.
3.10. Руководители  образовательных  организаций  в ходе аттестации
проходят квалификационные испытания по направлениям:
- экспертиза профессиональной компетенции аттестуемого;
- экспертиза результатов деятельности аттестуемого.
3.11. Экспертиза профессиональной компетенции проводится в форме тестирования по вопросам законодательства в сфере образования  по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей,  с целью определения степени развитости профессиональных качеств по группам показателей квалификации, знаний по основам управления и должностных обязанностей, профессиональных компетенций.
3.13. Экспертиза результатов деятельности проводится в одной из следующих вариативных форм:
- отчет (самоанализ) о результатах деятельности образовательной  организации на основе современных требований за период с даты предыдущей аттестации или с момента назначения на должность;
- отчет о результатах реализации программы развития образовательной организации;
- анализ материалов, отражающих практические результаты управленческой деятельности аттестуемого по итогам мониторинга успешности работы с педагогическим коллективом, обучающимися;
- отчет о результатах инновационной (опытно-экспериментальной) деятельности.
                 
IV. Решения аттестационной комиссии и их реализация

4.1. По результатам аттестации руководителя образовательной  организации с целью подтверждения соответствия занимаемой должности аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений: 
- соответствует занимаемой должности руководителя образовательной организации;
-  не   соответствует  занимаемой  должности руководителя  образовательной
организации.     
4.2. Решение аттестационной комиссии оформляется протоколом и вступает в силу со дня его подписания председателем (заместителем председателя), секретарем и членами аттестационной комиссии, принимавшими участие в голосовании,  заносится в аттестационный лист руководителя (приложение 2 к Положению).

В аттестационный лист в случае необходимости аттестационная комиссия заносит рекомендации по совершенствованию профессиональной деятельности  руководителя  образовательной организации, о необходимости повышения его квалификации и другие рекомендации. 
При наличии в аттестационном листе указанных рекомендаций аттестуемый, не позднее чем через год со дня проведения аттестации, представляет в аттестационную комиссию информацию о выполнении рекомендаций аттестационной комиссии по совершенствованию профессиональной деятельности руководителя образовательной организации. 
4.3. Аттестационный лист, выписка из приказа хранятся в личном деле аттестуемого.  Аттестуемый  знакомится с ними  под роспись в срок не позднее 30 календарных дней с даты принятия решения аттестационной комиссии.
4.4.  В случае признания руководителя образовательной организации по результатам аттестации несоответствующим занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации, аттестационная комиссия в течение пяти дней после подписания протокола направляет на имя главы администрации городского округа Кинешма  ходатайство  о расторжении трудового договора  с руководителем образовательной организации  в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации. 
Увольнение по данному основанию допускается, если невозможно перевести руководителя образовательной организации с его письменного согласия на другую имеющуюся  работу (как вакантную должность или работу, соответствующую квалификации работника, так и вакантную нижестоящую должность или нижеоплачиваемую работу), которую работник может выполнять с учетом его состояния здоровья (письмо  Федеральной службы по труду и занятости от 30.04.2008 № 1028-с «Об увольнении работника вследствие недостаточной квалификации»). 
4.5. Результаты аттестации руководитель  образовательной организации вправе обжаловать в судебном порядке соответствии с законодательством Российской Федерации.






















[bookmark: bookmark0]Приложение 2
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
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Положение
[bookmark: bookmark1]О работе  аттестационной комиссии по аттестации руководителей  
муниципальных образовательных  организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок создания и деятельности аттестационной комиссии по аттестации руководителей  муниципальных
образовательных  организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма (далее - аттестационная комиссия).
К муниципальным  образовательным организациям, подведомственным
управлению образования администрации городского округа Кинешма относятся:
- муниципальные общеобразовательные учреждения;
- муниципальные дошкольные образовательные учреждения;
- муниципальные учреждения дополнительного образования детей.
1.2. Целью создания аттестационной комиссии является обеспечение качественной и открытой  аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций.
1.3. Основными принципами работы аттестационной комиссии являются коллегиальность, компетентность, объективность, гласность, открытость, независимость, соблюдение норм профессиональной этики.
1.4. Аттестационная комиссия в своей работе руководствуется законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, законодательством Ивановской области, приказами  Департамента образования Ивановской области,  приказами управления образования администрации городского округа Кинешма  и настоящим Положением.

2. Основные задачи аттестационной комиссии 
2.1. Проведение аттестации руководителей муниципальных образовательных
организаций (далее – руководители). 
2.2. Соблюдение основных принципов аттестации руководителей.
2.3. Подготовка предложений управлению образования администрации городского округа Кинешма (далее - управление образования) по улучшению
проведения аттестации руководителей.

3. Формирование аттестационной комиссии, её состав

[bookmark: sub_10333][bookmark: sub_10334][bookmark: sub_10332]3.1. Аттестационная комиссия в составе председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии формируется из числа представителей управления образования, профессиональных союзов, представителей МУ «Информационно – методический центр», руководителей муниципальных образовательных организаций.  
В состав аттестационной комиссии в обязательном порядке включается представитель выборного органа профсоюзной организации работников народного образования и науки Ивановской области.
График работы аттестационной комиссии ежегодно утверждается приказом управления  образования на начало календарного года.

4. Порядок работы аттестационной комиссии
4.1. Руководство работой аттестационной комиссии осуществляет её председатель.
4.2. 3аседания аттестационной комиссии проводятся по необходимости в зависимости от количества аттестуемых руководителей.
Заседания комиссии проводятся под руководством председателя либо по его поручению, его заместителем.
4.3. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей её членов.
4.4. На основании представления для проведения аттестации с целью подтверждения соответствия занимаемой должности с учетом дополнительных документов (сведений), представленных начальником управления образования и аттестуемым  руководителем, аттестационной комиссией по результатам аттестации принимается решение:
- уровень квалификации (указывается должность) соответствует занимаемой должности;
- уровень квалификации (указывается должность) не соответствует занимаемой должности.
 4.5. Руководитель при его аттестации лично присутствует на заседании аттестационной комиссии. 
4.6. Решение аттестационной комиссией принимается в отсутствие руководителя открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равном количестве голосов членов аттестационной комиссии считается, что руководитель прошёл аттестацию.
4.7. Результаты аттестации руководителя, сообщаются ему после подведения итогов голосования.
4.8. Руководитель, являющийся членом аттестационной комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.
4.9. Решение аттестационной комиссии оформляется протоколом и вступает в силу со дня его подписания председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, принимавшими участие в голосовании, и заносится в аттестационный лист руководителя.














Приложение  3 
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
от 218.01.2015 № 132п

Состав аттестационной комиссии по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма

Председатель комиссии: 
Сажина Мария Владимировна - начальник управления образования администрации городского округа Кинешма.

Заместитель председателя комиссии:
Глухова Елена Сергеевна – заместитель начальника управления образования администрации городского округа Кинешма.

Секретарь комиссии:
Хитрая Любовь Юрьевна – руководитель муниципального учреждения «Информационно-методический центр».

Члены комиссии:
Сазонова Ирина Николаевна -	главный специалист управления образования администрации городского округа Кинешма;
Пашковская Елена Вячеславовна - юрисконсульт управления образования администрации городского округа Кинешма;
Баранова Наталья Юрьевна  - ведущий специалист управления образования администрации городского округа Кинешма;  
Макарова Ольга Николаевна - главный специалист управления образования администрации городского округа Кинешма;
Мунина Марина Юрьевна -  ведущий  специалист - специалист по кадрам  управления образования администрации городского округа Кинешма;
Осипов Алексей Викторович - председатель Кинешемской городской организации профсоюза работников народного образования и науки Ивановской области (по согласованию);
Частов Евгений Александрович – директор МОУ СОШ № 1, председатель Совета директоров  муниципальных общеобразовательных учреждений  городского округа Кинешма при управлении образования администрации городского округа Кинешма (по согласованию);
Яншенкина Ольга Николаевна – директор МОУ гимназии № 3 имени А.Н.Островского, член Совета директоров муниципальных общеобразовательных учреждений  городского округа Кинешма при управлении образования администрации городского округа Кинешма ( по согласованию);
Андреечева С.А. –заведующий МДОУ детским садом № 7, председатель Совета заведующих муниципальных дошкольных образовательных учреждений городского округа Кинешма при управлении образования администрации городского округа Кинешма (по согласованию).
  






Приложение 1
к положению о порядке
аттестации руководителей
муниципальных образовательных учреждений,
 подведомственных управлению образования
администрации городского округа Кинешма
                                                                                                    
	
	 В аттестационную комиссию управления образования администрации городского округа Кинешма по аттестации руководителей образовательных учреждений



Представление
для проведения аттестации
с целью подтверждения соответствия занимаемой должности

	1.Фамилия, имя, отчество

	2.Дата рождения
	

	3.Сведения об образовании
	

	(какое образовательное учреждение окончил (а), когда, специальность, квалификация, звание, ученая степень, ученое звание и др.)

	

	4. Занимаемая  должность на момент аттестации и дата назначения на эту должность

	(наименование образовательного учреждения, муниципальное образование)

	5. Стаж работы в данной должности
	

	Стаж работы в данном учреждении
	

	Стаж работы на руководящих  должностях
	

	Стаж работы по специальности
	

	
6. Сведения о прохождении повышения квалификации по проблемам управления образовательным учреждением, за период предшествующий аттестации 
_____________________________________________________________________________________
                (название курсов, место прохождения, дата окончания)
______________________________________________________________________________________

	7. Сведения об обучении информационно-коммуникативным технологиям

	

	

	(форма обучения, где, когда проводилось, количество учебных часов, реквизиты 
документа об обучении)

	8. Сведения о результате предыдущей аттестации

	(результат и дата аттестации, дата и номер приказа Департамента  образования Ивановской области)

	9. Сведения о награждениях


	(название ведомственной или государственной награды, год награждения)




10. Основные показатели профессиональной деятельности
	

№№
	
Показатели профессиональных, деловых качеств аттестуемого, результаты его профессиональной деятельности
	Оценка руководителя

	
	
	  показатель представлен в минимальном объеме
	  нормативно достаточный 
уровень 
показателя
	высокий 
уровень оцениваемого показателя

	1.
	Знание приоритетных направлений развития системы образования РФ, нормативных документов по вопросам управления образовательным учреждением
	
	
	

	2.
	Умение определять стратегию, цели и задачи развития образовательного учреждения в соответствии с государственной и региональной политикой в сфере образования и социальным заказом
	
	
	

	3.
	Умение разработать и реализовать образовательную программу образовательного учреждения  совместно с советом образовательного учреждения и общественными организациями
	
	
	

	4.
	Умение решать кадровые, административные, финансовые, хозяйственные и иные вопросы в соответствии с  законодательством РФ, уставом образовательного учреждения
	
	
	

	5.
	Умение аттестуемого организовать работу по разработке локальных актов образовательного учреждения
	
	
	

	6.
	Умение эффективно работать с персоналом, поддержать благоприятный морально-психологический климат в коллективе
	
	
	

	7.
	ИКТ-компетентность руководителя

	
	
	

	8.
	Компетентность в области менеджмента

	
	
	

	9.
	Умение организовать  сетевое взаимодействие с социальными партнерами 
	
	
	

	10.
	Умение обеспечить объективность оценки качества образования обучающихся (воспитанников, детей) в образовательном учреждении
	
	
	

	11.
	Умение создать условия для внедрения инноваций 
	
	
	

	12.
	Наличие положительной оценки деятельности руководителя  по итогам внешнего контроля

	
	
	

	13.
	Умение  обеспечить безопасность и условия труда, соответствующие требованиям охраны труда
	
	
	

	14.
	Соблюдение прав и свобод обучающихся, умение поддержать учебную дисциплину, режим посещения занятий, уважение человеческого достоинства, чести и репутации обучающихся
	
	
	

	15.
	Общая культура (в том числе коммуникативная)
	
	
	



12. Дополнительные сведения о деятельности руководящего работника
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
М.П
« ___» _________ 20 ____ г.
______________________________         ____________            ________________________
должность руководителя, составившего представление                     подпись                                               расшифровка подписи
	Председатель профсоюзной организации*
« ___» _________ 20 ____ г.
______________      ___________________
                 подпись                                расшифровка подписи

	


С представлением ознакомлен(а):
« ___» _________ 20 ____ г.                ____________            ________________________
                                                                                                             подпись                                               расшифровка подписи
На обработку, использование и распространение моих персональных данных в порядке, установленном Федеральным законом «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152–ФЗ согласен (согласна)/ не согласен (не согласна) (нужное подчеркнуть)
Аттестацию на заседании аттестационной комиссии прошу провести в моем присутствии / без моего присутствия (нужное подчеркнуть)
« ___» _________ 20 ____ г.                ____________             ________________________
                                                                                                             подпись                                               расшифровка подписи




Приложение 2 
к  положению о порядке
аттестации руководителей
образовательных учреждений,
 подведомственных управлению образования
администрации городского округа Кинешма

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
руководителя муниципальной  образовательной организации

1. Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________________
2. Год, число и месяц рождения ________________________________________________________
3. Занимаемая должность на момент аттестации и дата назначения на эту должность
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(когда и какую образовательную организацию окончил(а), специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

5. Сведения о получении дополнительного профессионального образования за последние 5 лет до прохождения аттестации__________________________________________________________
________________________________________________________________________________

6. Стаж педагогической работы  _______________________________________________________
7. Рекомендации аттестационной комиссии____________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8. Решение аттестационной комиссии___________________________________________________
___________________________________________________________________________________
(соответствует/не соответствует должности руководителя государственной образовательной организации), 

9.Результаты голосования: «за» _________, «против» __________

10.Примечания_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Председатель 
аттестационной комиссии  ______________________        _________________________
(подпись)                                                  (расшифровка подписи)
Секретарь
аттестационной комиссии  ______________________         _________________________
                                                                          (подпись)                                                (расшифровка подписи)

Дата принятия решения аттестационной комиссией «_____» _____________ 201__ г.

Установлено соответствие занимаемой должности сроком на 5 лет _________________________
                 (дата и номер приказа Управления образования администрации городского округа Кинешма)

С аттестационным листом ознакомлен(а) ______________________________________
(подпись педагогического работника и дата)

С решением аттестационной комиссии согласен (согласна)/ не согласен (не согласна) (нужное подчеркнуть).
_______________________          ___________________________
(подпись)                                              (расшифровка подписи)












































Информация о результатах аукциона, проводимого 28.10.2014

 1. Победителем аукциона по продаже права на заключение договора аренды сроком на 3 года земельного участка площадью 42 м2 для строительства кирпичного гаража, расположенного на землях населенных пунктов по адресу: Ивановская область, город Кинешма, улица Авиационная, кадастровый номер 37:25:020442:15, признан Анашкин Валерий Анатольевич.
2. Аукцион по продаже права на заключение договора аренды земельного участка площадью 2551±18 м2 для строительства общественной бани, расположенного на землях населенных пунктов по адресу: Ивановская область, город Кинешма, улица Ивана Виноградова, кадастровый номер 37:25:020416:44, признан не состоявшимся по причине участия в нем менее 2-х участников.
Информация о проведении аукциона была опубликована в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма "Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма" от 26.12.2014 № 534 и размещена на официальном сайте муниципального образования «Городской округ Кинешма» в сети «Интернет» www.admkineshma.ru.
Организатор аукциона: Комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма. Реквизиты решений о проведении аукциона: постановления администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2370п, от 21.10.2014 № 2607п





«Администрация городского округа Кинешма в соответствии со статьей 34 Земельного кодекса Российской Федерации информирует граждан города о предполагаемом предоставлении в аренду земельного участка  площадью 32 кв.м. для размещения  гаража по  ул. Елены Павловской в г. Кинешма Ивановской области». 
























СОДЕРЖАНИЕ
	Заголовок

	Стр.

	ПОСТАНОВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА

	от 23.01.2015 № 108п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1482п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выбор земельного участка  и принятие решения о предварительном согласовании места размещения объекта»
	1

	от 23.01.2015 № 109п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1479п «Об утверждении административного регламента  предоставления муниципальной услуги «Утверждение и выдача заявителю схемы расположения земельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте соответствующей территории для целей не связанных со строительством»
	2

	от 23.01.2015 № 110п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1480п «Об утверждении административного регламента  предоставления муниципальной услуги «Утверждение схемы расположения земельного участка на кадастровом плане территорий»  
	3

	от 23.01.2015 № 111п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1478п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление в собственность, постоянное (бессрочное) пользование, в безвозмездное срочное пользование и в аренду земельных участков юридическим и физическим лицам в порядке статьи 36 Земельного кодекса Российской Федерации»  
	4

	от 26.01.2015 № 121п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 29.06.2012 № 1481п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прекращение права постоянного (бессрочного) пользования и пожизненного наследуемого владения земельным участком по заявлению правообладателя»
	5

	от 28.01.2015 № 129п
О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 11.11.2014 № 2765п «Об организации уборки улиц и площадей в 2014-2015 гг.»
	6

	от 28.01.2015 № 131п
Об утверждении Положения  об Общественном Совете по проведению независимой оценки качества деятельности  муниципальных учреждений образования городского округа Кинешма, состава Общественного совета
	8

	от 28.01.2015 № 132п
Об утверждении Положений о порядке аттестации руководителей муниципальных   образовательных организаций, подведомственных  управлению образования администрации городского округа Кинешма. О работе  аттестационной комиссии по аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования администрации городского округа Кинешма. Об утверждении  состава аттестационной комиссии.
	15

	ИНФОРМАЦИЯ

	О результатах аукциона, проводимого 28.10.2014 (улица Авиационная, Ивана Виноградова)
	28

	О предполагаемом предоставлении в аренду земельного участка  площадью 32 кв.м. для размещения  гаража по  ул. Елены Павловской в г. Кинешма Ивановской области».
	28




	Адрес редакции:
155800, Ивановская область, г. Кинешма,
ул. Фрунзе, д.4, к. №20,
Администрация городского округа Кинешма
Тел.: 5-68-40, e-mail: pressa@admkineshma.ru
	Выходит в печать на основании ст.60 
Устава муниципального образования 
«Городской округ Кинешма»

	Тираж 41 экз     28.01.2015 г.





[bookmark: _GoBack]
1

image1.jpeg
28 sinBap#s 2015 roga

BeCmHUK NS5+

opz2aHO8 MeCImHO20 caMoyrnpassieHUsI HHBapB 2015 rona
20podckozo okpyza KuHewma

OPUUMNATIBHOE U3OAHUE





